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新闻稿 

即时发布 

「数码港互动招聘博览 2024」揭幕 

结合 AI 技术配对人才  提供逾 1700 个创科空缺 

香港，2024 年 3 月 15 日 –「数码港互动招聘博览 2024」今日揭幕，由数码港主席陈细

明、董事冼超舜博士及行政总裁任景信，联同创新科技及工业局局长孙东教授、警务处处长

萧泽颐、立法会议员（科技创新界）邱达根、立法会议员尚海龙、劳工及福利局副局长何启

明、香港人才服务办公室总监刘镇汉及政府资讯科技总监办公室副政府资讯科技总监黄敬文

担任启动礼主礼嘉宾。 

一连两天的招聘博览反应热烈，设有 100 个实体企业展位，透过线上线下并行模式进行。活

动以「Redefine the Future of Tech Jobs in the Era of AI」为主题，与超过 200 家社群初

创、政府部门、公营机构及大小企业合作，提供超过 1,700 个职位空缺，当中包括新兴热门

科技如 AI、自然语言处理(NLP)、Web3、区块链及 STEM 教育等，涵盖金融科技、智慧生

活及智慧城市、数码娱乐、人工智能及Web3等领域。此外设有实习机会予未有科技相关教

育背景但有志投身创科界的毕业生，为香港创科业界充实人才库，同时帮助青年人投身职

场。 

创新科技及工业局局长孙东教授致辞时表示︰「人工智能成为各行各业的未来发展大势，本

年度招聘博览以『在人工智能时代重新定义未来的创科职涯』为主题，正好迎合了全球科技

发展的大趋势。这个主题有两个重要层面，第一，是从招聘角度而言，求职者或企业如何利

用人工智能技术进行更精准、更有效的职位配对；第二，是从职场规划而言，我们如何装备

自己，在工作岗位适应甚至领先人工智能所带来机遇及挑战。」 

数码港主席陈细明致辞时表示︰「数码港一直致力培育创科人才，积极启发不同背景的年轻

人投身创科行业，同时担任桥梁的角色，提供平台连系机构、企业和年轻人。『数码港互动

招聘博览』作为『数码港学院』的年度盛事，今年迎来了十周年里程碑。在这十年间，招聘
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博览累计汇聚超过 900 间企业，为 19,000 名求职者提供超过 8,400 份工作，不断为创科行

业注入新动能。身处数字经济加速发展的时代，传统产业迎来转型升级新机遇，各行各业都

在致力迈向数字化、智能化，为香港数字经济转型贡献一分力量。」 

本年度招聘博览获得多个政府部门及公营机构参加，包括香港警务处、政府资讯科技总监办

公室、资历架构，以及首次以大湾区青年就业计划参与的劳工处等，占实体参展机构数目的

16%，此外，23%来自数码港合作伙伴，包括德勤、恒生银行、国泰航空，大昌行、金城营

造集团等大型企业，余下的 61%为数码港园区科创公司。 

此外，教育局及资历架构秘书处也在博览介绍与科技行业相关的职业资历阶梯，协助青年持

续进修及规划个人事业发展。 

数码港配合「抢人才」大趋势，今年「跳出」园区与多个招聘网站合作，分别于

「TechJobAsia」及「eFinancialCareers」的网站内设置专页，通过跨平台合作，让招聘博

览的工作种类与职位更丰富，助青年人扩阔求职网络的同时，为创科生态圈注入活力。而配

合本年度主题，活动通过 AI 技术提高人才与职位配对效率，并为不同背景的求职者投身创

科业界开路。当中包括联同数码港社群初创桥见科技（TechJobAsia）推出 CV 诊所（CV 

Clinic），利用 AI 技术协助求职者打造专业的履历表及提供职位配对分析。同时伙拍社群初

创 Datality Lab ，透过数码港的一站式招聘平台「iTalent」提供人工智能面试分析服务，并

可通过该平台连接雇主进行视像会面，提升求职效率。此外，招聘博览与招聘网站

「jobsdb by seek」携手，安排专业的履历照片拍摄服务，为求职者打造更亮眼的履历表，

令雇主留下深刻印象。 

本年度招聘博览举办超过 100 场职业论坛、招聘讲座及谘询，探讨创科行业及就职市场的最

新发展，并介绍与创科相关的行业资讯，例如数码银行与金融、多媒体艺术与设计、网络安

全及 ESG 等热门话题。招聘讲座也会分享求职“秘笈”与实用的职场攻略，包括大湾区的

就业机遇、资历架构与工作的关系等，协助求职者熟悉科技生态圈及发展趋势，为自己挑选

最为适合的工作。 

###  
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请按此处下载高像素新闻图片。 

 

「数码港互动招聘博览 2024」揭幕，本年度主题为「Redefine the Future of Tech Jobs 

in the Era of AI」，全力为创科业界及人才搭建桥梁。启动礼由数码港主席陈细明、董事

冼超舜博士及行政总裁任景信，联同创新科技及工业局局长孙东教授、警务处处长萧泽

颐、立法会议员（科技创新界）邱达根、立法会议员尚海龙、劳工及福利局副局长何启

明、香港人才服务办公室总监刘镇汉及政府资讯科技总监办公室副政府资讯科技总监黄敬

文担任主礼嘉宾。 

 

创新科技及工业局局长孙东教授致辞时表示︰「人工智能成为各行各业的未来发展大势，

本年度招聘博览以『在人工智能时代重新定义未来的创科职涯』为主题，正好迎合了全球

科技发展的大趋势。这个主题有两个重要层面，第一，是从招聘角度而言，求职者或企业

如何利用人工智能技术进行更精准、更有效的职位配对；第二，是从职场规划而言，我们

https://drive.google.com/drive/folders/1VRSgiPnvwUkXPOKz7IuTxiX4OgEriQzB?usp=sharing
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如何装备自己，在工作岗位适应甚至领先人工智能所带来机遇及挑战。」 

 

数码港主席陈细明致辞时表示︰「数码港一直致力培育创科人才，积极启发不同背景的年

轻人投身创科行业，同时担任桥梁的角色，提供平台连系机构、企业和年轻人。『数码港

互动招聘博览』作为『数码港学院』的年度盛事，今年迎来了十周年里程碑。在这十年

间，招聘博览累计汇聚超过 900 间企业，为 19,000 名求职者提供超过 8,400 份工作，不

断为创科行业注入新动能。」 

 

 

 

 

 



   

 

5 

 

 

一连两天的招聘博览设有 100 个实体企业展位，透过线上线下并行模式，与超过 200 家

社群初创、政府部门、公营机构及大小企业合作，跨平台式提供超过 1,700 个职位空缺。

香港警务处在网络安全及商业罪案调查科及爆炸品处理等引入科创技术，亦透过本次招聘

博览介绍相关职务。 

 

传媒查询，请联络︰ 

数码港 

许明丽 

电话︰（852） 3166 3993  

电邮︰maggiehuiml@cyberport.hk 

世联顾问 

冯嘉露 

电话︰ （852）2864 4809 

电邮︰carol.fung@a-world.com.hk 

 

关于数码港  

数码港为香港数码科技旗舰及创业培育基地，汇聚超过 2,000 间社群企业，包括超过 900 

间驻园区及超过 1,100 间非驻园区的初创企业和科技公司，由香港特别行政区政府全资拥有

的香港数码港管理有限公司管理。数码港的愿景是成为数码科技枢纽，为香港缔造崭新经济

动力。数码港透过培育科技人才、鼓励年轻人创业、扶植初创企业，致力创造蓬勃的创科生

态圈；借着与本地及国际策略伙伴合作，促进科技产业发展；同时加快公私营机构采用数码

科技，推动新经济与传统经济融合。  

详情请浏览 www.cyberport.hk  
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